
 

 

 

 

 

สถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด 

 

รายงานผลการดําเนินการ 

ตามมาตรการยกระดับสงเสริมคณุธรรมและ 

ความโปรงใส ภายในหนวยงาน 

 

ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การรายงานผลการดําเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของ สถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด 

 

 ตามที่สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดรวมกับสํานักงานตํารวจ

แหงชาติในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู  “สถานีตํารวจ” ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ในฐานะ

หนวยงานในสังกัดของกองบัญชาการตํารวจภูธรภาค 1 สํานักงานตํารวจแหงชาติซึ่งมีภารกิจในการบริการ

ประชาชนในเขตพื้นท่ี เพ่ือสะทอนใหเห็นถึงบทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานีตํารวจ 

และเกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพื้นที่ควบคูไปกับการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของสวนราชการในพ้ืนที่รับผิดชอบ จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการพัฒนาระบบ

การบริหารราชการ การใหบริการใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 

 สถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด ไดดําเนินการเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและความโปรง 

ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ รายละเอียดดังนี ้

 ๑. การชี้แจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรง ในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๘ แกเจาหนาที่ตํารวจ 

 สถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด ไดดําเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ ความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตํารวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมี ผกก.สภ.ปากเกร็ด เปนประธานการประชุม ซึ่งการประชุม

ดังกลาว มีวัตถุประสงคเพ่ือแจงคาํสั่งแตงต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงาน ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ 

และทําความเขาใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ประกอบดวย ๓ ประเด็นสําคัญ ไดแก 

 ๑) การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

 - ใหสถานีตํารวจศึกษาการเขาใชระบบ ITAP พรอมจัดทําขอมูลสาธารณะตามแบบฟอรมท่ีกําหนดลง

ในระบบดังกลาว 

 ๒) แบบวัดการรับรู ของผูมี ส วนไดส วน เสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 

Assessment: IIT) 

 - ใหสถานีตํารวจทําความเขาใจในขอคําถามและสรางความตระหนักรูเก่ียวกับประเด็นขอคําถาม ใหผู

มสีวนไดสวนเสียภายในทราบ กอนทําการประเมินแบบวัดการรับรู 

 ๓) แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment: EIT) 

 - ใหสถานีตํารวจ นําชองทางการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) เปดเผย ณ จุดใหบริการ และพัฒนา 

การใหบริการเพ่ือสรางความรวดเร็วและความสะดวกใหแกประชาชน กอนทําการประเมินแบบวัดการรับรู 



 ผกก.สภ.ปากเกร็ด ใหความรูความเขาใจเรื่อง หรือการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) พ.ศ.2568 

 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด เปนผูใหความรูเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) พ.ศ.2568  รวมถึง สรางจิตสํานึกของขาราชการ

ตํารวจ สภ.ปากเกร็ด ให มีความตระหนักรูเก่ียวกับการทุจริต 

 โดยไดมีคําสั่งมอบหมายการปกครองบังคับบัญชาใหผูบังคับบัญชารวมรับผิดชอบในการปกครอง หรือ

กวดขัน ควบคุม กํากับ ดูแลผูใตบังคบับัญชาในหนวยนั้นๆ อยางทั่วถึง 

ภาพกิจกรรมผลการดําเนินงาน 

 

 

      

 



 กิจกรรมการศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินประเด็นที่ตองดําเนินการและ

ประเด็น ที่ตองปรับปรุงและพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกําหนดผูรับผิดชอบ 
 

 - พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดประชุมคณะทํางาน เพ่ือกําชับประเด็นท่ีตอง

ดําเนินการและประเด็นที่ตองปรับปรุงและพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ดังนี้  

 ๑ การเผยแพรขอมูล OIT ใหจัดทําขอมูลใหครบถวนตามองคประกอบที่ ปปช.กําหนด เชน มีการลง

วันที่ ในการจัดซื้อจัดจาง  

 ๒. มีการจัดทําเอกสารเพื่อเผยแพรขอมูล OIT ตองมีขอความที่ถูกตอง ครบถวนสมบูรณ โดยกอน

นําเขาสูเว็บไซตของสถานี ใหผูรับผิดชอบจัดทําขอมูล เสนอผานการตรวจทานจาก  สารวัตร รองผูกํากับการ 

ที่รับผิดชอบ แลวเสนอ ผูกํากับการเพ่ือลงนามความพรอมกอนนําเขาสูเว็บไซตของสถานี เพื่อเผยแพรแก

สาธารณะ 

 3. มีการกําหนดผูรับผิดชอบ ตามคําสั่ง สภ.ปากเกร็ด ที่ 77/2568 ลง 10 มี.ค.68 เรื่อง แตงตั้ง

คณะทํางานและมอบหมายผูรับผิดชอบในการขับเคลื่อน และกํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity Transparency Assessment: ITA) ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2568 

ภาพกิจกรรมผลการดําเนินงาน 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมพัฒนาคณุภาพการใหบริการของสถานีตํารวจปากเกร็ด 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ One Stop Service เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ ผูมารับบริการ 

 

การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
จุดประชาสัมพันธ/สอบถามความคืบหนาการ
ดําเนินคด ี

จัดทําปายจุดประชาสัมพนัธ/สอบถามความคืบหนาการดําเนินคด ี
ประกอบดวย รูปถาย เบอรโทรศัพท ของพนักงานสอบสวนของสภ.ปากเกร็ด 
ที่รับคํารองทุกขของผูมาติดตอราชการ ใหครบและสามารถมองเห็นไดอยาง
ชัดเจน มีโตะประชาสัมพันธและเจาหนาที่ประชาสัมพันธคอยแนะนําและ 
ติดตอสอบถาม ใหบริการอยูตลอดเวลา จัดเจาหนาที่ท่ีมีบคุลิกภาพที่ดี พูดจา
ไพเราะ ออนหวาน การแตงกาย ทรงผมสะอาดถูกตองตามระเบียบ มี
ผูบังคับบัญชาควบคุมการปฏิบัติอยูเปนประจําทุกวันและเครงครัดอยูเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดจัดทําปายจุดประชาสัมพันธ สอบถามความ

คืบหนาทางคดี ใหผูมาติดตอราชการไดรับความสะดวกสบาย สามารถมองเห็นปายไดอยางชัดเจนบริเวณ

จุด One Stop Service มีเจาหนาที่ท่ีมีบุคลิกภาพที่ดี แตงกายสุภาพเรียบรอย คอยสอบถาม แนะนําการ

ใหบริการ 24 ชั่วโมง 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ภาพปายประชาสัมพันธจุดบริการ มีปายประชาสัมพันธจุดบริการบนสถานี ประชาชนมาใชบริการสามารถ 

มองเห็นไดอยางชัดเจนและมีเจาหนาที่ประชาสัมพันธคอยใหคําแนะนําและ
ใหบริการ แตงกายสะอาดเรียบรอย ย้ิมแยม แจมใส พูดจา ไพเราะออนหวาน 
มีผูบังคับบญัชาควบคุมการปฏิบัติอยางเครงครัด 

 

 

 

 
 

 

 

 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดจัดทําปายจุดประชาสัมพันธ จุดบริการ

ประชาชนสามารถมองเห็นปายไดอยางชัดเจนบริเวณจุด ใหผูมาติดตอราชการไดรับความสะดวกสบาย 

บริเวณ One Stop Service มีเจาหนาที่ที่มีบุคลิกภาพท่ีดี แตงกายสุภาพเรียบรอย คอยสอบถาม แนะนํา

การใหบริการ 24 ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

 

 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ปายพันธะสัญญา มีปายพันธะสัญญา ของแตละแผนกงานติดในท่ีมองเห็นชัดเจน ปายมีเนื้อหา 

สาระอยางครบถวนและอยูในลักษณะสภาพดีท่ีสมบูรณไมฉีกขาด 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดจัดทําปายพันธะสัญญาการบริการประชาชน 

ของแตละแผนกงาน ติดไวบริเวณ One Stop Service ใหประชาชนไดเขาใจและรับทราบขั้นตอนการ

ติดตอราชการในแตละแผนกงาน 

 

 

 

 

 

 

 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ภาพปาย No Gift Policy มีปายติดอยูในที่สามารถมองเห็นเดนชดั ปายมีลักษณะสมบูรณ มีรายละเอียด

ครบถวน เขาใจงาย และเผยแพรประชาสัมพันธบนเว็บไซตของ สภ. และ
บริเวณ One Stop Service 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดจัดทําปาย No Gift Policy เจตนารมณไมรับ

ของขวัญและของกํานัน ในการปฏิบัติหนาที่ เผยแพรประชาสัมพันธบนเว็บไซตของ สภ. และบริเวณ 

One Stop Service ใหประชาชนไดเขาใจและทราบถึงการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย

สุจริตและยุติธรรม 

 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ภาพปายประชาสัมพันธ Download คูมือ
การใหบริการประชาชน 

มีปายติดอยูในลักษณะท่ีมองใหเห็นเดนชดั มีคิวอารโคด ใหประชาชน
สามารถดาวนโหลดคูมือการบริการประชาชน ไดอยางสะดวกรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพและเผยแพรบนเว็บไซตของ สภ. 

 

 

 

 
 

 

 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดจัดทําปาย ประชาสัมพันธ คูมือประชาชน โดย

ประชาชนผูมาใชบริการบนสถานีตํารวจ ไดรับความสะดวก โดยสามารถดาวนโหลดคูมือดวยการสแกนคิว

อารโคด เขาไปดูรายละเดียดการใหบริการประชาชนไดดวยตนเองและปฏิบัติตามขั้นตน ทําใหประชาชน

ไดรับการบริการดวยความสะดวกสบาย รวดเร็วย่ิงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ภาพการจัดส่ิงอํานวยความสะดวกการ
ใหบริการประชาชน 

มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหกับประชาชน เชน WIFI น้ําดื่มสะอาด 
หองน้ําสะอาดแยก ชาย หญิง คนพิการ มีเกาอี้ มีเพียงพอตอผูมารับบริการ มี
ทางราบสําหรับอาํนวยความสะดวกแกคนพิการ มีท่ีจอดรถที่กวางขวาง เพื่อ 
อํานวยความสะดวกตอผูมารับบริการบนสถานีตํารวจ 

 

 
               หองน้ําแยก ชาย – หญิง และผูพิการ              ที่จอดรถผูมาติดตอราชการ 

 

 
                   จุดประชาสัมพันธ          น้ําดื่มบริการประชาชน   ทางลาดลําหรับผูพิการ 

 

 
                                 ที่นั่งสําหรับประชาชน                 อินเตอรเน็ต 

 

 



 2) ภาพการประชาสัมพันธการสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจภูธร

ปากเกร็ด ใหกับประชาชนที่มารับบริการไดรับทราบ 

 

การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 หัวหนาสถานี
ตํารวจ ออกคําสั่ง สภ.ปากเกร็ด ที่ 78/68 
ลงวันที่ 10 มีนาคม 2568 แตงตั้ง
มอบหมายใหมีเจาหนาที่ผูควบคุมระบบและ
เจาหนาที่ลง 
ขอมูลในระบบอยางครบถวน ถูกตอง เปน
ระเบียบ สวยงาม และกําชับเจาหนาที่ปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ.วาดวยการกระทําผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร (ฉบับท่ี2) พ.ศ.2560 อยาง
เครงครัด และ ผกก. ติดตามใหคําแนะนํา
ปรึกษา ในการลงขอมูลในเว็บไซต และอนุมัติ
ขอมูลในสวนที่เปดเผยตอสาธารณะอยูเสมอ 

- ผกก.สภ.ปากเกร็ด ออกคําสั่งมอบหมายผูปฏิบัติ 
- เจาหนาที่ลงขอมูลในเว็บไซตใหเปนปจจุบัน 
- สว.อก.สภ.ปากเกร็ด ตรวจสอบ ติดตามการดําเนินงาน รายงานให
ผูบังคับบัญชาทราบ เปนระยะ 

 

การประชาสัมพนัธการสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด  

ผานหนาเว็บไซตของสถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด 

 

 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



จัดทํา QR Code เพื่อใหประชาชนสามารถสแกนเพื่อเขาถึงหนาเว็บไซตของสถานีไดอยางรวดเร็ว 

 

       

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



จัดทําบอรดการแสดงการประชาสัมพันธการสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบตัิงาน 

ของสถานีตํารวจภูธรปากเกร็ด 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3) การเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการดปดเผยขอมูลสาธารณะ 

 

การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
การมอบหมายผูรับผิดชอบการเผยแพรขอมูล
สาธารณะ (OIT) 

มีการออกคําสั่งใหผูรับผิดชอบในการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตาม 
คําาสั่ง สภ.ปากเกร็ด ที่ 79/๒๕๖๘ ลงวันท่ี ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ โดยใหผูมี 
รายชื่อในคําสั่ง ปฏิบัติหนาที่ตามคําสั่งอยางเครงครัด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
ภาพการประชุมกํากับติดตาม โดยหัวหนา 
สถานีตํารวจ 

มีการประชุมประจําเดือน เพื่อชี้แจง และติดตาม ความคืบหนาของการ 
ดําเนินงานในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
ภายในหนวยงาน โดยหัวหนาสถานีอยูเปนประจําทุกเดือน 

 

 
 

 
 

 วันท่ี 15 มกราคม 2568 พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด ไดมีการจัดประชุม 

หัวหนาทุกสายงาน เพื่อติดตามผลการดําเนินการและขับเคลื่อน ผูรับผิดชอบ ขอมูล OIT ในดานตางๆ 

โดยใหผูรับผิดชอบจัดทําขอมูลรายงานความคืบหนา ในกิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ภายในหนวย ( ITA ) ประจําปงบประมาณ 2568 ใหเปนไปตามปฏิทินที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนดไว 

 

 



การพัฒนายกระดับการใหบริการ ผลการดําเนินการ 
การกํากับติดตามการเผยแพรขอมูลสาธารณะ
อยางตอเนื่องโดยหัวหนาสถานีตํารวจ 

หัวหนาสถานี ไดออกคําสั่งใหผูรับผิดชอบ ในการจัดทําเว็บไซตและการ
เผยแพรขอมูลสูสาธารณชน (OIT) และมีการกํากับติดตามการเผยแพรขอมูล
สาธารณะอยางตอเนื่องอยูเปนประจําทุกเดือน มีการกําชับใหลงขอมูลใน
เว็บไซตใหเปนปจจุบนัครบถวน มีกรอบระยะเวลาในการลงขอมูลใหเสร็จทัน
ระยะเวลาท่ีกําหนด โดยมอบหมายใหสารวัตรอาํนวยการเปนผูควบคุมการ
ปฏิบัติและรายงานใหทราบเปนประจํา 

 

 

 
 

 วันที่ 19 มีนาคม 2568 เวลา 10.30 น. พ.ต.อ.อภิศักดิ์ โชติกเสถียร ผกก.สภ.ปากเกร็ด เปน

ประธานการประชุมกํากับติดตามการเผยแพรขอมูลสาธารณะอยางตอเนื่องอยูเปนประจําทุกเดือน มีการ

กําชับใหลงขอมูลในเว็บไซตใหเปนปจจุบันครบถวน มีกรอบระยะเวลาในการลงขอมูลใหเสร็จทัน

ระยะเวลาที่กําหนด โดยมอบหมายใหสารวัตรอํานวยการเปนผูควบคุมการปฏิบัติและรายงานใหทราบเปน

ประจํา 


